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LA

STRAMENTO
L'EDILIZIA

SITUAZIONE

INAULA

IN LABORATORIO

MODALITA

CONTENUTI

MATERIALE DIDATTICO
PER ALLIEVI

In laboratorio
(breve
benvenuto,
indumentt,
DPI, ecc)

Questo primo momento di
accoglienza deve essere percepito
quale momento di preparazione
ad attivita pratiche di cantiere e
deve creare, nella percezione
dell’allievo, uno deciso “scarto”
rispetto ad eventuali aspettative
“scolastiche”.

ACCOGLIENZA

Scheda A

sopralluogo
nei locali del
laboratorio

Visita accurata al laboratorio

e al sito fisico in cui si svolgera
il corso, mirata soprattutto ad
individuarne i rischi e a illustrare
le misure di sicurezza e il loro
utilizzo. Il tema dell’uso della
corrente verra trattato in modo
completo.

USARE LA
CORRENTE
INDIVIDUAZIONE
DEI RISCH DEL
LABORATORIO

seduti
in cerchio

Seduti in cerchio, si avvia un
dialogo sul nostro settore, sui
mestieri dell’edilizia, sulle “idee”
(aspettative, immaginari) che
ciascuno ha. Il lavoro
professionale quale lavoro sicuro.
Fattori di rischio e misure di
prevenzione. [ DPIL.

LAVORARE

IN SICUREZZA
IN EDILIZIA
Come individuare
e prevenire i rischi.
I DPI e il loro
utilizzo

Scheda B

in laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

TAGLIARE CON
LA SEGA A MANO
Tagliare a misura,
unire con chiodi.

in laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

MOVIMENTARE
A MANO

in laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

CARICARE E
SCARICARE
AUTOMEZZI

seduti
in cerchio

Sintesi

Riconoscere 1 rischi
/adottare le misure




STRAMENTO
L'EDILIZIA

SITUAZIONE

INAULA

IN LABORATORIO

MODALITA

CONTENUTI

MATERIALE DIDATTICO
PER ALLIEVI

In laboratorio
(breve
benvenuto,
indumentt,
DPI, ecc)

Lezione frontale: giro di tavolo
sulle esperienze e dibattito

Salute, infortunio,
malattia. Rischi.
Movimentazione
manuale dei carichi

Scheda C

sopralluogo
nei locali del
laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa. Pur in
mancanza di gru, le operazioni
di imbracatura vanno comunque
svolte in pratica. Si potra
integrare con immagini.

IMBRACARE E
SOLLEVARE
CARICHI
COLLABORARE
CON IL GRUISTA

seduti
in cerchio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

SCAVARE A
MANO

in laboratorio

Si prevede un esteso uso di
immagini (video e foto di
situazioni reali).

COLLABORARE
NELLO SCAVO A
MACCHINA
/LAVORARE IN
PROSSIMITA’ DI
MACCHINE
OPERATRICI

in laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

IMPASTARE CON
LA BETONIERA

in laboratorio

Lezione frontale: giro di tavolo
sulle esperienze e dibattito

Il rischio: come
riconoscerlo e
valutarlo

I rischio chimico e
biologico

Il rischio rumore e
vibrazioni

Scheda D

seduti
in cerchio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa

MESCOLARE
SOSTANZE
CHIMICHE

Sintesi

Fattori di rischio e
procedure corrette

Minuti nell’intera
giornata




STRAMENTO
L'EDILIZIA

SITUAZIONE
IN AULA
IN LABORATORIO
MODALITA
CONTENUTI
MATERIALE DIDATTICO
PER ALLIEVI

are lunghezze,
seduti Lezione frontale: giro di tavolo | aree, volumi -

X . X oo N Scheda E
in cerchio sulle esperienze e dibattito valutare i pesi -
valutare le forze

TAGLIARE IL

in laboratorio Procedura di cui al p. 1 LEGNO CON
dell’Agenda Formativa LA SEGA

CIRCOLARE

Procedura di cui al p. 1 COLLABORARE
dell’ Agenda Formativa, nei CON IL

in laboratorio limiti del possibile. Si prevede | CARPENTIERE:A
un esteso uso di immagini RMO, GETTO CLS,
(foto di situazioni reali). DISARMO

Le misure di
sicurezza.

La prevenzione
La protezione e

I DPI Figure e
responsabilita nel
sistema sicurezza
aziendale

Procedura di cui al p. 1 USARE UTENSILI
dell’Agenda Formativa ELETTRICI

Procedura di cui al p. 1 ROMPERE /
dell’Agenda Formativa DEMOLIRE

Lezione frontale:
giro di tavolo sulle
esperienze e dibattito

seduti
in cerchio

in laboratorio

in laboratorio

Procedura di cui al p. 1
dell’Agenda Formativa, TAGLIARE
preferibile nei limiti del LATERIZI (sega ad
possibile. Si prevede un acqua) USARE LA
esteso uso di immagini MOLA A DISCO
(foto di situazioni reali).

in laboratorio

ESEGUIRE
TRACCE
(per impianti)

Procedura di cui al p. 1

in laboratorio dell’Agenda Formativa




NALE PER LA
L'ADDESTRAMENTO
NEL

LE NELL'EDILIZIA

E
N A

SITUAZIONE

IN AULA

IN LABORATORIO

MODALITA

CONTENUTI

MATERIALE DIDATTICO
PER ALLIEVI

seduti
in cerchio

Lezione frontale:
giro di tavolo sulle
esperienze e
dibattito

Le cause e dinamiche degli infortuni
in generale (con riguardo particolare
agli infortuni mortali). I soggetti
istituzionali della sicurezza e della
vigilanza: INAIL, Servizi ispettivi
di ASL e Direzione per il Lavoro.

Scheda G

in laboratorio

Procedura di cui
al p. 1 dell’Agenda
Formativa

USARE SCALE PORTATILI
LAVORARE SUI PONTEGGI

SF 12
SF 13

seduti
in cerchio

Lezione Frontale

COMPORTARSI IN SITUAZIONI
DI EMERGENZA

Scheda H

seduti
in cerchio

Lezione frontale:
giro di tavolo sulle
esperienze e
dibattito

Diritti e doveri dei lavoratori.
Normative di legge e contrattuali che
regolano la prestazione di lavoro.
Regole di comportamento e
comunicazione in azienda. Gli Enti
Bilaterali. Il lavoro regolare, il
lavoro tutelato, il lavoro
professionale: motivazioni e
vantaggi. Valutazione del corso
tramite breve questionario

Scheda I
Questionario Q

seduti
in cerchio

Lezione frontale: giro
di tavolo sulle
esperienze e dibattito

L’organizzazione aziendale di
prevenzione e sicurezza: compiti e
responsabilita delle varie figure.

Scheda L

n laboratorio

Procedura di cui al
p. 1 dell’Agenda
Formativa

RIORDINARE E PULIRE
ATTREZZ1

RACCOGLIERE I MATERIALI E
PULIRE ’AREA

seduti
in cerchio

Minuti nell’intera
giornata

Lezione frontale:
giro di tavolo sulle
esperienze e
dibattito

Discussione sul corso, sia in termini
di valutazione dell’andamento, sia al
fine di approfondire eventuali punti
non chiari. Progettare la propria
progressione professionale: obiettivi
e risorse. La Scuola Edile quale
risorsa a disposizione per supportare
il Piano di Sviluppo Professionale.

Scheda M
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