Accorde di Rinnovo CCNL edilizia artigianato

Da inserire in calce all'art. 40 — Formazione Professionale

ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE

Le parti intendeno sperimentare, esclusivamenta per la durata di dus anni a decaorrere dal 1° gennaio 2009,
un nuavo servizio di sostegno e accompagnamento allo sviluppo professionale. Al termine del biennio le
parti valuteranno gli esiti del progetto e assumeranna le conseguenti decisioni,

a) Le imprese edili si impegnano a comunicare l'assunzione di ogni operaio che acceda per la prima
volta al settore con congrue anticipo, comunque, di norma, nen inferiore a 3 giorni rispeito al giorna
di effettivo ingresso in cantiere del lavoratore. Tale comunicazione dovrd essere effettuata allg
Cassa Edile (Edilcassa) territoriale che trasmetiera la comunicazione alla Secuola Edile o all'ente
bilaterale di formazione.

b) Il lavoratore frequentera il corso di formazione di 16 ore attinente le basi professionali del lavero in
edilizia e la formazione alla sicurezza (in adempimento all'art. 37, comma 4, lett. a), D.Igs 81/2008).
ll corso, che il lavoratore frequentera prima dell'assunzione o entro 30 giorni dalla comunicazione
alla Scucla Edile ¢ all'ente bilaterale di formazione, ricomprende il medulo formativo di 8 ore previsto
dall'art. 83 del CCNL vigente per la formazione sl slcurezza, Questa formazione sara organizzata
dalla Scuola Edile o dall'ente bilaterale per la formazione; il costo del lavoro, eventualmante
sostenuto dallimpresa, sara rimborsato dalla Cassa Edile (Edilcassa) competente, con le modality
stabilite da accordi territoriali,

Le parti si attiveranno a livello territoriale per la costituzione di strumenti bilaterali per la formazicne
di emanazione contrattuale, ove questi siano assenti nei sistemi bilaterali territoriali artigiani.

) La Cassa Edile (Edilcassa) territoriale inviera al domicilio di ciascuno dei lavorator, di cui allg
precedente lettera b), una comunicazione personale con linvito a frequentare i corsi di farmazione
presso la locale Scucla Edile o ente bilaterale per la formazione e trasmettera a CNCE e Formedil i
dati di ciascun nuove lavoratore entrate in edilizia,

Le Organizzazioni territoriali firmatarie del presente Cenl, possono concordare le modalita
applicative di cui ai punti a), b) & c).

d) Entro fine settembre di ogni anno, in coincidenza con la Giornata Nazionale della Formazione nelle
Costruzioni, | lavoratori interessati potranno concardare eon |a Scuola Edile o I'ente bilaterale per la
formazione un Progetto di Sviluppa Professionale (PSP). Il PSP prevede un servizio di
accompagnamento e sostegno da parte della Scuola edile e un minima di 48 ore annuali di
formazione collocate al di fuori dell'orario di lavora,

DICHIARAZIONE A VERBALE W

Le parti, nell'ambito dei bandi promossi da Fondartigianato, si impegnane a realizzare nuova esperienze nel
settore al fine di garantire adeguati programmi di farmazione per lnsieme delia forza lavoro occupata, U .
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Contratto Edili Industria stipulato il 18 giugno 2008

Le parti iniendono sperimentare, esclusivamente per la durata di due anni a decorrere dal 1°
genmaio 2009 un nuovo servizio di sostegno e accompagnamento allo sviluppo professionsle.
Al termine del biennio le parti valuteranmo gli esiti del progetto & assumeranno le conseguenti
decisioni.

a) Le imprese edili si impegnano a comumicare *assunziong di ogni operaio che acceda per I
prima volta al settore con congruo anticipo, comunque non inferiore a 3 piorni rispetio al
giomo di effettivo ingresso in cantiere del lavomtore. Tale comunicazione dovrd essere
effettuata alla Cassa Edile territoriale che *in awtomatico” trasmetterd la comunicazione |
alla Scupla Edile.

k) La Senola Edile Territoriale chiamerd in formazione il lavoratore per frequentare il corso di
16 ore attinente le basi professionali del lavore in edilizia e 1a formazione alla sicurezza (in }
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Contratto Edilizia Piccola Industria, stipulato 01.07.2008

Art. 93
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE

1. Le parti intendono sperimentare, esclusivamente per la durata di due anni a decorrere
dal 1° gennaio 2009 un nuovo servizio di sostegno e accompagnamento allo sviluppo
professionale. Al termine del biennio le parti valuteranno gli esiti del progetto e
assumeranno le conseguenti decisioni.

a) Le imprese edili si impegnano a comunicare l'assunzione di ogni operaio che
acceda per la prima volta al settore con congruo anticipo, comunque non inferiore a 3
giorni rispetto al giorno di effettivo ingresso in cantiere del lavoratore. Tale
comunicazione dovra essere effettuata alla Edilcassa territoriale che “in automatico”
trasmettera la comunicazione alla Scuola Edile.

b) 1 lavoratore frequentera il corso di formazione di 16 ore attinente le basi
professionali del lavoro in edilizia e la formazione alla sicurezza (in adempimento all’art.
22, letta, Dlgs 626/94). Il corso, che il lavoratore frequentera di norma prima
dell’assunzione, ricomprende il modulo formativo di 8 ore previsto dall’art. 89 del CCNL
vigente per la formazione alla sicurezza. Questa formazione si svolgera presso la Scuola
Edile o direttamente in azienda su moduli formativi certificati dalla Scuola Edile.

La Scuocla Edile territoriale dovra attrezzarsi a questo fine. Laddove per specifiche
esigenze organizzative, nella fase di avvio, non fosse possibile istruire i corsi formativi, la
Scuola Edile & tenuta, in via transitoria, ad effettuare tali corsi entro 30 giorni
dall'avvenuta comunicazione e a rimborsare all'impresa il relativo costo del lavoro se
effettuati durante I'orario di lavoro.

c) La Edilcassa territoriale trasmettera a CNCE - Formedil i dati di ciascun nuovo
lavoratore entrato in edilizia. A ciascuno di essi il Formedil inviera a domicilio una lettera
personale e un invito a frequentare i corsi di formazione presso la locale Scuola Edile. La
disposizione di cui al presente punto sara operativa al verificarsi delle condizioni di cui al
successivo punto 2.

d) Entro fine settembre di ogni anno, in coincidenza con la Giornata Nazionale della
Formagzione nelle Costruzioni, i lavoratori interessati concorderanno con la Scuola Edile
Territoriale un Progetto di Sviluppo Professionale (PSP). Il PSP prevede un servizio di
accompagnamento e sostegno da parte della Scuola edile e un minimo di 48 ore annuali di
formazione collocate al di fuori dell’orario di lavoro.



Contratto Edilizia Cooperative, stipulato in data 24.06.2008.

Allegato all’art. 75

Le parti intendono Sperimentare, esclisivamente per la durata di due anni a decorrere dal 1° gennaio 2009 un nuovo servizio di
sostegno e accompagnamento allo sviluppo professionale. Al termine del biennio le parti valuteranno gli esiti del progeito e
assumeranno le conseguenti decisivni.
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Le imprese edili 5i impegnano a comunicare I'assunzione di ogni operaio che acceda per la prima volta al settore con
congruo anticipo, comungue non inferiore a 3 giorni rispetio al giorno di effettivo ingresso in cantiere del lavoruture. Tule
comunicazione dovrd essere effettuata alla Cassa Edile territoriale che “in automatico” trasmetterd la comunicazione alla

Scuola Edile.

La Scuola Edile Territoriale chiamerd in formazione il lavoratore per frequentare il corso di 16 ore attinente le basi
praofessionali del lavoro in edilizia e la formazione alla sicurezza (in adempimento all'art. 22, letta, D.lgs 626/94). il
corso, che il luvorature frequenterd di norma prima dell assunzione, ricomprende { modulo formativo di 8 ore previsto
dall'art. 110 del CCNL vigente per la formazione allu sicurezza,

La Scuola Edile territoriale dovra attrezzarsi a questo fine. Laddove per specifiche esigenze organizzative, nella fase di
avvio, non fosse possibile istruire | corsi formativi, la Scuola Edile & tenwta, in via transitoria, ad effettuare tali corsi entro
30 giorni dall'avvenuta comunicazione e a rimbarsare all'impresa il relative costo del lavoro se effettuati durante l'orario
di lavaro,

La Cassa Edile territoriale trasmetterd a CNCE - Formedil § dati di ciascun nuove lavoratore entrato in edilizia, A
ciascuno di essi il Formedil invierd a domicilio una lettera personale e wn invito a frequentare i corsi di formazione
presso la locale Scuola Edile.

Entro fine settembre dif vgni aunno, in coincidenza con la Giornata Nazionale della Formazione nelle Costruzioni, i
lavoratori interessati concorderanno con la Scuola Edile Territuriale un Frogetio di Sviluppo Professionale (PSP). Il PSP
prevede un servizio di accompagnamento e sostegne da parte della Scuola edile e un minimo di 48 ore annuali di
Jormazione callocate al di fuori dell'orario di lavoro.



